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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA –ESAP- TERRITORIAL 
ANTIOQUIA 

NIT. 800.117.519 
 

HACE CONSTAR: 
 
Que la señora ALEXANDRA PATRICIA CATAÑO GIL identificado/a con cédula de 
ciudadanía No.30.397.110, suscribió los siguientes contratos de prestación de servicios; 
 

IDENTIFICACIÓN DEL 

CONTRATO 
No. 035 de 2023 

OBJETO 

Prestar sus servicios de apoyo en la gestión y seguimiento 
administrativo a los procesos y programas académicos en los 
municipios del área de influencia del respectivo cetap en la 
territorial Antioquia de la esap. 

 

OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS DEL 

CONTRATISTA  

 

 

1.Apoyar al grupo académico en el seguimiento a la 

programación académica en los municipios de su área de 

influencia. 

2.Apoyar en la verificación del cumplimiento del reglamento 

estudiantil en los programas académicos se adelantan en los 

municipios del área de influencia. 

3.Recibir, consolidar y reportar (ver link) semanalmente la 

asistencia de los estudiantes de los municipios de su área de 

influencia. 

4.Realizar visitas de acompañamiento periódicas a los 

diferentes grupos de la ESAP en los grupos de los municipios 

de su área de influencia. 

5.Realizar seguimiento y reporte de las novedades 

académicas de los grupos. 

6.Recepción y acompañamiento a los estudiantes y docentes 

en las sesiones presenciales, garantizar la disposición de las 

aulas de clase. 

7.Creación de las sesiones y citación a los estudiantes 

matriculados, vía TEAMS y verificación plataforma Moodle. 

8.Apoyo a los procesos de divulgación de la oferta académica 

de pre y posgrados de la territorial 2023-2 y 2024-1. 

9.Participación en las reuniones periódicas citadas por el 

grupo académico de la territorial. 
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10.Acompañamiento a las obligaciones contraídas en los 

convenios firmados con los municipios o CETAP. 

11.Realizar solicitud y consolidar la documentación a cada 

docente antes durante y después del desarrollo curricular 

Micros, Guías, Listas de asistencia física, formato clases a 

distancia, ETC. 

12.Acompañamiento al desarrollo curricular de cada 

asignatura. 

13.Elaborar formatos de cumplido de comisión docente. 

14.Efectuar apoyo (que tipo de apoyo) a los estudiantes 

beneficiarios del programa jóvenes en acción.Realizar apoyo 

y acompañamientos a las actividades del plan de bienestar y 

permanencia de la Territorial Antioquia, efectuando entre 

otras actividades el registro de asistencia, presencia en la 

actividad y evaluación de la misma. 

15.Servir de Enlace en la recepción de solicitudes en los 

municipios y hacer acompañamiento al respectivo trámite y 

respuesta de parte de la ESAP. 

16.Apoyar las actividades de proyección institucional que se 

desarrollen en los municipios de su área de trabajo. 

FECHA DE INICIO 14 de marzo de 2023 

FECHA DE TERMINACIÓN  29 de julio de 2023  

VALOR DEL CONTRATO $9.000.000 

FORMA DE PAGO Mensualidad vencida 

IDENTIFICACIÓN DEL 

CONTRATO 
No. 092 de 2023 

OBJETO 

Prestar servicios profesionales para el desarrollo, 

seguimiento y promoción de las actividades de formación y 

extensión en los municipios Ituango en el departamento de 

Antioquia, en el marco de la estrategia 

de intervención territorial de la esap en desarrollo del 

proyecto institucional denominado "fortalecimiento y apoyo a 

la gestión de las entidades estatales, la capacitación y los 

procesos de selección nacional". 

 

1-Brindar acompañamiento administrativo requerido para el 

cumplimiento del plan de trabajo del proyecto de inversión, 

así como las actividades de formación que se desarrollen 
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OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS DEL 

CONTRATISTA  

 

dentro de este, velando por los altos niveles de calidad en las 

actividades misionales de la Escuela Superior de 

Administración Pública-ESAP. 

2.Apoyar las actividades de capacitación de la ESAP, 

teniendo en cuenta las orientaciones de la Dirección Nacional 

de Capacitaciones 

3.Apoyar y orientar desde el punto de vista administrativo la 

ejecución y gestión de las actividades relacionadas con la 

realización de los procesos de formación impartida en el 

municipio de Ituango. 

4.Apoyar y garantizar la ejecución, gestión y promoción de 

las actividades propias del proceso de capacitación que se 

requiera en el municipio de Ituango 

5.Velar por el cumplimiento de los objetivos y el 

funcionamiento adecuado de los sistemas de gestión, 

atendiendo los lineamientos impartidos por la Dirección 

Territorial. 

6. Apoyar en la proyección de respuestas en los 

requerimientos, solicitudes, peticiones, quejas y reclamos de 

la población beneficiaria de los procesos de formación 

impartidos en el municipio de Ituango. 

7.Brindar a los usuarios el acompañamiento 

tecnicoadministrativo, así como realizar el seguimiento al 

desarrollo de los procesos de formación ofertados en las 

plataformas técnologicas la ESAP. 

8. Acompañar el desarrollo y gestión requerida para llevar a 

cabo las sesiones de formación de docentes y capacitadores, 

de acuerdo con la programación de las actividades de 

formación en el municipio de Ituango. 

9. Orientar el desarrollo del proceso de socialización, difusión 

de los procesos de formación en el municipio de Ituango 

10.Apoyar la elaboración de informes sobre la gestion 

realizada y los resultados obtenidos en materia de 

capacitación de los servidores públicos y ciudadanos en 

general en el municipio de Ituango 

11. Apoyar el relacionamiento de la ESAP con las diferentes 

Entidades, organizaciones Públicas y Privadas para dar a 

conocer las actividades que desarrolla la Escuela en su 

respectivo territorio 

12 Las demás que sean requeridas por la unidad ejecutora y 

que estén conforme con el objeto contractual 

FECHA DE INICIO 24 de agosto de 2023 
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FECHA DE TERMINACIÓN  15 de diciembre de 2023 

VALOR DEL CONTRATO $12.320.000 

FORMA DE PAGO Mensualidad vencida 

Los datos contenidos en la presente constancia se sustentan en la información certificada por 
el supervisor del contrato, según los documentos que reposan en el archivo de gestión 
documental de la Territorial Antioquia de la ESAP. 
 
La presente constancia se expide en Medellín, a los 27 días del mes de febrero de 2024, a 
solicitud del interesado/a. 

 
 
 

LUIS JAIME MUÑOS AGUDELO  
Director Territorial (e)  

Proyectó: Cindy Yancelly Castro Montoya 
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12.100.1.420.10 

LA DIRECCIÓN DE CONTRATACIÓN DE LA ESCUELA SUPERIOR  
DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA – ESAP 

 

HACE CONSTAR: 
 

NIT. 800.117.519      
 

Que, entre la ESAP y ALEXANDRA PATRICIA CATAÑO GIL identificado(a) con 

cédula de ciudadanía N°30.397.110, se suscribió los siguientes contratos de 

prestación de servicios: 
 

IDENTIFICACION 
DEL CONTRATO 

DT1-ANT-092-2023 

OBJETO 

Prestar servicios profesionales para el desarrollo, seguimiento y 
promoción de las actividades de formación y extensión en el 
municipio de Ituango en el departamento de Antioquia, en el 
marco de la estrategia de intervención territorial de la ESAP en 
desarrollo del proyecto Institucional denominado Fortalecimiento 
y apoyo a la gestión de las entidades estatales, la capacitación y 
los procesos de selección nacional, 

OBLIGACIONES 
ESPECIFICAS 

 

1. Brindar el acompañamiento administrativo requerido para el 
cumplimiento del plan de trabajo del proyecto de inversión, así 
como las actividades de formación que se desarrollen dentro de 
este, velando por los altos niveles de calidad en las actividades 
misionales de la escuela Superior de Administración Pública. 
  

2. Apoyar la ejecución de las actividades de capacitación de la 
ESAP, teniendo en cuanta las orientaciones de la dirección 
nacional de capacitación. 
 

3.  Apoyar y orientar desde el punto de vista administrativo la 
ejecución y gestión de las actividades relacionadas con la 
realización de los procesos de formación impartidos en el 
municipio de Ituango. 
 

4. Apoyar y garantizar la ejecución, gestión y promoción de las 
actividades propias del proceso de capacitación que se requieran 
en el municipio de Ituango. 
 

5.Velar por el cumplimiento de los objetivos y funcionamiento 
adecuado de los sistemas de gestión atendiendo los lineamientos 
impartidos por la dirección Territorial. 
 

6. Apoyar en la proyección de respuesta a los requerimientos, 
solicitudes, peticiones, quejas y reclamos de la población 
beneficiaria de los procesos de formación impartidos en el 
municipio de Ituango. 
 

7. Brindar a los usuarios el acompañamiento técnico- 
administrativo, así como realizar el seguimiento, así como realizar 
el seguimiento al desarrollo de los procesos de formación 
ofertados en las plataformas tecnológicas que determine la ESAP. 
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8. Acompañar el desarrollo y gestión requerida para llevar a cabo 
las sesiones de formación de docentes y capacitadores de 
acuerdo con la programación de las actividades de formación 
para el municipio de Ituango. 
 

9. Orientar el desarrollo del proceso de socialización, difusión de 
los procesos de formación en el municipio de Ituango.  
 

10. Apoyar la elaboración de informes sobre la gestión realizada 
y los resultados obtenidos en materia de capacitación de los 
servidores públicos y ciudadanos en general en el municipio de 
Ituango. 
 

11. Apoyar el relacionamiento de la ESAP con las diferentes 
entidades y organizaciones públicas y privadas para dar a 
conocer las actividades que desarrolla la escuela en su respectivo 
territorio. 
 

12. Las demás que sean requeridas por la unidad ejecutora y que 
estén conforme con el objeto contractual.  
 

VALOR DEL 
CONTRATO 

$12.320.000 

FORMA DE PAGO Mensualidad vencida 

FECHA DE INICIO 23 de agosto de 2023 

FECHA DE 
TERMINACION  

15 de diciembre de 2023 

ESTADO Ejecutado 

 

 

IDENTIFICACION 
DEL CONTRATO 

DT1-ANT-061-2024 

OBJETO 
Prestar servicios de apoyo para el acompañamiento académico 
del programa Administración Pública Territorial APT en el 
municipio de Ituango en la Territorial Antioquia de la ESAP. 

OBLIGACIONES 
ESPECIFICAS 

 

1. Apoyar en la verificación del cumplimiento del reglamento 
estudiantil en los programas académicos que se adelantan en los 
municipios del área de influencia. 
  

2.Realizar acompañamiento periódico a los diferentes grupos de 
la ESAP en los municipios de su área de influencia.  
 

3.Realizar seguimiento y reporte de las novedades académicas 
de los grupos a su cargo.  
 

4. Participar en las reuniones periódicas citadas por el grupo 
académico de la Territorial.  
 

5.  Acompañar a las obligaciones contraídas en los convenios 
firmados con los municipios o CETAPS.  
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6. Realizar solicitud y consolidar la documentación a cada 
docente antes, durante y después del desarrollo curricular Micros, 
guías, listas de asistencia física, formato clases a distancia, etc.  
 

7.  Elaborar formatos de cumplido de comisión docente.  
 

8.Realizar un informe referente a la permanencia educativa de los 
estudiantes de los CETAPS a su cargo.  
 

9.Realizar control y seguimiento de los convenios establecidos 
con los CETAPS de influencia.  
 

10.Realizar la revisión de los expedientes contractuales de los 
docentes a vincular en los CETAPS de influencia.  
 

11.Desarrollar las demás funciones asignadas por la autoridad 
competente, de acuerdo con el nivel, la naturaleza y área de 
desempeño a su cargo.  
 

VALOR DEL 
CONTRATO 

$3.709.333 

FORMA DE PAGO Mensualidad vencida 

FECHA DE INICIO 26 de abril de 2024 

FECHA DE 
TERMINACION  

15 de junio de 2024 

ESTADO Ejecutado 

 

Los datos contenidos en la presente constancia se sustentan en la información certificada 
por el supervisor del contrato, según los documentos que reposan en el archivo de gestión 
documental de la ESAP. 
 

La presente constancia se expide en Medellín, a los 6 días del mes de septiembre de 
2024, a solicitud del interesado(a). 
 

 
 

LUIS JAIME MUÑOZ AGUDELO 
Director Territorial Antioquia(E). 

 
 
 
 
 

Proyectó: María Cecilia Pineda Martínez 
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